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Especialidade de Medicina Intensiva - Dire¢ao do Colégio (COMMI)

AVALIAGCAO CURRICULAR FINAL DE INTERNATO DE FORMAGAO ESPECIALIZADA DE MEDICINA INTENSIVA

Nome do Candidato:

Classificagao Peso Classificagao

Item .
parcial relativo atribuida

1 Avaliagao da competéncia técnico-profissional

Avaliac¢do continua (média aritmética das notas anuais x 0,4) 8 40%

Descrigao e analise da evolugdo da formacgdo ao longo do internato na apresentacgao curricular tendo em conta
os seguintes elementos:

a. Descrigdo do SMI: 1,0

- Casuistica observada (médica/cirdrgica/traumatica/neurocritica); Indicadores de qualidade e de seguranca
(mortalidade corrigida; tempo de ventilagdo; tempo de internamento; taxa de reintubagdo; taxa de readmissao; taxa
de Infe¢Bes nosocomiais); indices de gravidade (APACHE Il ou SAPS Il e SOFA); atividades com doentes de nivel de
cuidados Il e 111 (0,25 valores)

- Reflexdo critica sobre os dados apresentados (0,75 valores)

b. Aquisicdo de competéncias basicas em Medicina Intensiva: 1,6 4 20%
- Participagdo ativa em triagem de doentes, decisdes de ndo-admissdo e fim de vida (0,4 valores)
- Participagdo ativa em visitas clinicas (0,4 valores)
- Reunides clinicas/Reunies de morbimortalidade (apresentagdo de pelo menos 1 sessdo/semestre) (0,4 valores)
- Desempenho com autonomia de técnicas de Medicina Intensiva referidas no programa de formagao (0,4 valores)

c. Participagdo ativa em atividades de interface do SMI com outras areas do Hospital: 1,0

- Participagdo com autonomia em equipas de Emergéncia Intra-Hospitalar/Sala de Emergéncia (0,25 valores)
- Participagdo com autonomia no apoio as Vias Verdes (Sepsis, Trauma, AVC e Coronaria) (0,25 valores)

- Reflexdo critica sobre atividades de outreach e projetos de melhoria (0,5 valores)
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- Participagdo em congressos organizados ou patrocinados por Sociedades cientificas nacionais ou internacionais de
Medicina Intensiva, pelo menos 1/ano (0,6 valores)

- Realizagdo com sucesso do EDIC (0,3 valores)

Classificagao Peso Classificagao
parcial relativo atribuida
d. Capacidade e contributo para fungdes de gestdo do servigo 0,4
- Participagdo responsavel no processo de registo da atividade assistencial do servigo (0,1 valores)
- Responsabilidade pela elaboragdo/implementagdo de protocolos, procedimentos ou normas (0,1 valores)
- Integrar grupos de trabalho multidisciplinares (0,1 valores)
- Participagdo em projetos de melhoria de qualidade e gestdo de risco (0,1 valores)
Apresentacdo, discussao e defesa publica dos dados apresentados
- Organizagdo e clareza de propdsitos, objetivos e percursos (1,0 valor) 5 10%
- Capacidade de argumentacdo e defesa (1,0 valor) °
Atividades de formagao e educagao médica frequentadas
- Realizagdo com aproveitamento dos cursos de SAV, SAVT, Comunicac3o e Lideranga, Via Area Dificil, EFAST ou similar (1
valor: 0,2 por cada curso)
- Aproveitamento em outras formagdes creditados, no ambito da Medicina Intensiva ou Emergéncia (0,9valores) 2,5 12,5%
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Classificagao Peso Classificagao
parcial relativo atribuida

4 Trabalhos publicados ou comunicados na area da Medicina Intensiva

- PublicagBes em revistas indexadas (Pubmed): (1,5 valores; 0,75 valores por cada artigo como 12 autor; 0,2 valores por

cada artigo como coautor até um maximo de 1,0 valor)

- PublicagBes em revistas ndo indexadas (pubmed): (0,25 valores; 0,10 valores por cada artigo como 12 autor; 0,05

valores por cada artigo como coautor)

2,5 12,5%

- PublicagBes sob a forma de abstract em revistas indexadas (pubmed): (0,6 valor; 0,2 valores por cada abstract como 12

autor até um maximo de 0,6 valor; 0,1 valores por cada abstract como coautor até um maximo de 0,4 valor)

- Comunicagdes (oral ou poster) em Congressos Nacionais / Internacionais como 12 autor (0,75 valores; 0,15 valores por

cada comunicagdo apresentada, até um maximo de 0,75 valores)
5 Atividades de formador, docente ou de investigacao na area da Medicina Intensiva

- Atividade de formador em cursos (0,5 valores) 10 5 0%

7’ ’ o

- Atividades docentes universitaria exercidas de modo regular durante pelo menos 1 ano (0,5 valores)

- Atividades de Investigagdo formal e institucionalmente reconhecidas (0,5 valores)

PROVA CURRICULAR




