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Regimento do Conselho Nacional do Médico Interno da Ordem dos Médicos
Triénio 2023-2025

Artigo 12
(Ambito)

1. O presente Regimento disciplina o funcionamento interno da Dire¢ao do Conselho
Nacional do Médico Interno da Ordem dos Médicos.

2. O Conselho Nacional do Médico Interno da Ordem dos Médicos é o 6rgado nacional
representativo dos médicos internos em Portugal e no estrangeiro.

3. Para efeitos do presente Regimento, é médico interno qualquer médico a frequentar o
internato médico de formacdo geral ou de formacdo especializada em Portugal, até ao
momento em que rescinda o seu contrato ou até a homologacao da classificagcdo da sua
avaliacdo final do internato médico.

Artigo 22
(Composicgao)

1. A Diregao do Conselho Nacional do Médico é eleita pelos médicosinternos, de entre estes,
por listas e segundo o sistema da maioria simples, aplicando-se as regras eleitorais
previstas para os Colégios de Especialidades.

2. Até a eleicdo de uma nova Dire¢ao do Conselho Nacional do Médico nos termos do novo
n.2 3 do artigo 76-A dos Estatutos da Ordem dos Médicos, mantém-se a composi¢ao do
Conselho por vinte e trés médicos internos, entre os quais um Coordenador Nacional,
trés Coordenadores Regionais e dezanove Vogais, dos quais quinze efetivos e quatro
suplentes, assegurando, tanto quanto possivel, representatividade de especialidades e
locais de formacao.

3. Para todos os efeitos do presente Regimento, considera-se o total de membros da Direcdo
o conjunto dos membros efetivos e suplentes.

4. Um médico interno perde a sua qualidade de membro da Direcdo se:

a) Apresentar a sua demissdo junto do Coordenador Nacional e a mesma for
ratificada em Conselho Nacional da OM;
b) Apresentar a sua rescisdo do internato médico;
c) For destituido por incumprimento dos seus deveres ou competéncias.
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5. E dever do Coordenador Nacional remeter para o Conselho Nacional da OM qualquer
pedido de demissdo ou destituicdo de um membro do CNMI, para ratificacdo. 6. Na perda de
qualidade de membro da Dire¢ao de um elemento efetivo, cabe ao Coordenador Nacional
nomear para o seu lugar um dos elementos suplentes, devendo a decisdao ser remetida para
o Conselho Nacional da OM para ratificagdo.

7. No caso de perda de qualidade de membro da Direc3o:

a) Do Coordenador Nacional, este devera ser substituido nas suas funcbes por um
outro membro da Direcdo, preferencialmente um dos Coordenadores Regionais,
mediante votacdo e aprovagao por maioria qualificada de dois tercos do total de
membros da Dire¢ao em fungdes;

b) De um dos Coordenadores Regionais, este devera ser substituido nas suas funcdes
por um dos Vogais, mediante nomeacao do Coordenador Nacional;

c) De mais de metade do total de membros da Direcdo até seis meses antes do final
do mandato, esta deverd ser dissolvida pelo Conselho Nacional da OM, que
convocara novas eleicdes para o drgao no prazo maximo de 90 dias.

8. O membro da Dire¢do do CNMI que conclua com aproveitamento o seu programa de
formacgdo podera terminar o seu mandato, se assim o entender.

Artigo 3.2
(Designagao)
1. O Conselho Nacional do Médico Interno adota a designacdo de Conselho Nacional do
Médico Interno ou CNMI.
2. O Conselho Nacional do Médico Interno designa-se em lingua inglesa por Portuguese
Council of Medical Residents.

Artigo 4.2
(Missao)
O CNMI é um 6rgao técnico consultivo da OM para todas as matérias do ambito da formacao
médica pds-graduada, bem como qualquer outra matéria do setor da Salude considerada
pertinentes pelo Conselho Nacional, tendo como objetivos:
a) Representar todos os médicos internos em formagao em Portugal nas diversas
entidades e 6rgaos de internato de ambito regional, nacional e internacional; b)
Defender o superior interesse dos médicos internos no seio da OM, estreitando a
relacdo entre a instituicdo e os médicos internos;
c) Contribuir ativamente para a defini¢do e regulamentacao da formag¢do médica
pos-graduada;
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d) Promover a investigacao relativamente a matérias relacionadas com o internato
médico.

Artigo 5.2
(Competéncias)

1. S3o competéncias da Direcdo do CNMI, no ambito do artigo 76.2-A dos Estatutos da OM:
a) Promover o estreitamento das rela¢des cientificas e profissionais dos médicos em
formacdo;

b) Apreciar, discutir e dar parecer sobre os assuntos que digam respeito aos
internatos médicos a pedido do Conselho Nacional da OM;

¢) Pronunciar-se sobre os temas propostos pelo Conselho Nacional da OM, pelos
Conselhos Regionais da OM ou médicos a titulo individual ou coletivo, emitindo
parecer ou participando em reunides e grupos de trabalho;

d) Elaborar estudos e propostas préprias ou em colaboragdo com outros érgaos da
OM, designadamente em matérias relativas ao internato médico;

e) Promover a participacao dos médicos internos na resolucdo dos seus problemas; f)

Representar a OM, por delegacdo do Conselho Nacional da OM, junto das entidades

oficiais nacionais e internacionais, de organismos relacionados com os médicos

internos e da sociedade civil;

g) Propor a designacao de assessores técnicos, nos termos da lei e dos Estatutos da
owm;

h) Cooperar, dentro do enquadramento legal aplicavel, com organismos responsaveis
pela orientacdo, programas e esquemas de orientacdo médica pds graduada;

i) Zelar pela valorizacdo do internato médico;

j) Propor, de modo fundamentado, ao Conselho Nacional da OM a revisdo das
idoneidades e capacidades formativas e programas de internatos de
especialidade, nos termos previstos nos Estatutos da OM.

2. S3o ainda competéncias especificas da Direcdo do CNMI:

a) Assistir e participar, sem direito de voto, nas reuniées do Conselho Nacional da
OoM;

b) Assistir e participar nas reunides do Conselho Nacional da Pds-Graduacao; c)

Propor a nomeacao dos representantes médicos internos da OM para assistir e

participar nas reunides das Comissdes Regionais do Internato Médico e nas reunides

do Conselho Nacional do Internato Médico;
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d) Nomear um representante do CNMI para integrar cada Comissao de Visita de
Verificacdo de Idoneidade Formativa;

e) Nomear um representante para integrar a Comissdo do Fundo de Apoio a
Formacgao Médica;

f) Assistir e participar nas reuniées do Férum Médico;

g) Representar a OM nas atividades e reuniGes de outras entidades de médicos
internos, de jovens médicos ou de jovens de outras profissdes de salde;

h) Representar a OM nas atividades e assembleias gerais da European Junior Doctors
Association, da Junior Doctors Network of the World Medical Association, bem
como de outras entidades de médicos internos ou jovens médicos de ambito
internacional consideradas pertinentes;

i) Definir e propor ao Conselho Nacional da OM a Estratégia de Atuagdo Internacional
do CNMI.

Artigo 62
(Competéncias do Coordenador Nacional da Direcdo do CNMI)
1. Compete ao Coordenador Nacional da Direcdo do CNMI:

a) Convocar e moderar as reunides de Direcao do CNMI;

b) Acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades da Direcdo do CNMI,
apoiando os seus elementos no cumprimento das suas funcdes;

c¢) Garantir o bom funcionamento da Direcao, em estreita coordenacdo e cooperacao
com os Coordenadores Regionais;

d) Garantir a representagdao do CNMI ao mais alto nivel, em todos os atos ou
instancias em que este deva ser representado.

2. O Coordenador Nacional do CNMI pode delegar as suas competéncias em qualquer
membro da Direcao do CNMI.

Artigo 7.2
(Competéncias dos Coordenadores Regionais da Dire¢io do CNMI)
Compete aos Coordenadores Regionais da Direcdao do CNMI:
a) Coadjuvar o Coordenador Nacional em qualquer uma das suas funcgdes; b)
Representar o Coordenador Nacional em caso de indisponibilidade ou estratégia
prévia;
¢) Acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades da Dire¢do na sua regido,
apoiando os seus elementos no cumprimento das suas funcdes.
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Artigo 8.2
(Participagdo)

1. Os membros da Direcao do CNMI devem cumprir o presente Regulamento e demais

regulamentos e Estatutos da OM, bem como as deliberagdes do CNMI. 2. Os membros da

Dire¢cdo do CNMI devem estar disponiveis para as fungdes que Ihe forem confiadas,

cumprindo-as com zelo, dedicacdo e assiduidade.

3. Os membros da Direcdo do CNMI tém o direito e o dever de participar nas reunides,
atividades e decisdes da Direcdo, em condi¢cbes de igualdade para com os restantes
membros.

4. Os membros da Direcdo do CNMI devem ser solidarios entre si na preparacdo, promoc¢ao
e realizacdo das atividades promovidas pelo CNMI, independentemente das fungdes
especificas que desempenham na Direc3o.

5. Os membros da Direcdo do CNMI tém acesso a toda a documentagdo necessaria
disponivel, no ambito do exercicio das suas fun¢des ou das competéncias que lhe forem
atribuidas.

6. Os membros da Direcdo do CNMI deverdo contribuir para a elaboracdo e apresentacdo de
Plano e Relatério de Atividades deste 6érgdao a OM, de acordo com a metodologia a definir
pela Diregado.

7. Os membros da Direcdo do CNMI devem manter uma atitude ética e deontolégica
compativel com o cargo que desempenham.

8. Aos membros da Direcao do CNMI cabe o dever de sigilo relativamente a matérias
sensiveis que possam ser abordadas no ambito das suas fungdes.

9. Os incumprimentos dos membros do CNMI deverdo ser comunicados e justificados a

Diregdo, cabendo a esta avaliar esses incumprimentos e definir as medidas a tomar. 10. A

destituicdo e perda de qualidade de membro da Direcdo do CNMI por incumprimento do

presente Regimento deve ser proposta pelo Coordenador Nacional ou por metade do total

de membros da Direg¢do, sendo aprovada por dois ter¢os do total de membros da Direcao e

posteriormente ratificada em Conselho Nacional da OM.

Artigo 9.2
(Reunides)
1. As reunides da Direcao do CNMI tém carater mensal e ocorrem preferencialmente de
forma online.
a) Entre uma a trés reunides por ano deverdo ocorrer de forma presencial e rotativa
entre as regides em que se organiza administrativamente a OM;
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b) Sempre que as reunides tiverem carater presencial, as mesmas deverao decorrer
nas sedes regionais da OM e ser agendadas junto do Departamento de Colégios
da OM.

2. A Direcdo relne ainda sempre que o respetivo presidente o considere necessario ou
guando lho seja requerido pelo Conselho Nacional da OM.

3. As reunides sdo convocadas através de e-mail pelo Coordenador Nacional com um minimo
de dez dias consecutivos de antecedéncia.

a) Sdo excecdo as situacdes que, pela sua urgéncia, exijam marcacdo com menor
antecedéncia, sendo votado o cardter deliberativo da reunido por maioria
qualificada de dois tergos do total de membros da Diregao.

4. O Coordenador Nacional deve enviar a Dire¢do uma proposta de Ordem de Trabalhos (OT)
com um minimo de cinco dias consecutivos de antecedéncia, sujeita a aprovacao no
inicio da reunido por maioria qualificada de dois tercos do total de membros da Direcao
presentes.

5. Qualquer membro da Dire¢do podera propor a adi¢gdo ou alteragao de pontos da OT até
ao inicio da reunido.

a) A proposta devera ser enviada por e-mail para o Coordenador Nacional, caso seja
feita previamente a reunido, ou apresentada oralmente, caso seja feita ja em
reuniao;

b) Cada proposta deve ser votada individualmente no inicio da reunido, sendo
aprovada por maioria qualificada de dois tercos do total de membros da Dire¢do
presentes;

c) Apos a adicdo ou alteragdo de pontos a OT, a mesma deve ser votada na
globalidade.

6. Aos membros da Diregao é exigida pontualidade e assiduidade nas reunides. 7. Os

documentos a ser discutidos ou votados deverdo ser disponibilizados a toda a Direcdao com

pelo menos quarenta e oito horas de antecedéncia, salvo exce¢des devidamente

justificadas, tendo de ser votada a sua admissibilidade.

8. A presenca de elementos externos a Dire¢do estara sujeita a votacdo, salvo se a mesma
estiver explicita na OT a decorrer.

9. Caso a hora marcada nao esteja reunido qudrum, é realizada nova chamada com hora de
inicio quinze minutos apds a ultima, até um maximo de duas vezes.

a) Considera-se quérum constitutivo mais de metade do numero total de membros
da Dire¢dao em primeira chamada e mais de um quarto nas restantes;

b) Sem prejuizo das maiorias qualificadas definidas, considera-se quérum
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c) A matéria que ndo tiver sido deliberada por auséncia de qudorum sera colocada a
votacdo através de e-mail, considerando-se fechada a votagcdo apds o voto de
todos os elementos da Direcdo ou apds um periodo de trés dias consecutivos,
independentemente do numero de votos, e devendo o resultado ser arquivado
em documento proprio na plataforma definida para o efeito.

10. No caso de impossibilidade de participacdo em reunido de carater presencial, qualquer
um dos elementos da Direcdo devera procurar assegurar a sua participacdo por meios
telemadticos.

11. Todos os membros presentes na reunido tém igual direito de voto sobre as matérias em
discussdo, tendo o Coordenador Nacional voto de qualidade em caso de empate. a) Esta
salvaguardado o direito de ndo voto.

12. As votacbes serdo tendencialmente realizadas por braco no ar. Alternativamente,
poderdo ser realizadas nominalmente ou por escrutinio secreto, quando se tratar de
votacdes que envolvem individuos ou se requerido por pelo menos um elemento da
Direcdo.

13. Qualquer elemento presente na reunido tem o direito a emitir declaracdo de voto. 14. As

atas das reunides serdo lavradas de forma rotativa entre os elementos presentes na reunido,

a excecao do Coordenador Nacional. Nenhum elemento devera secretariar a reunido

durante um ponto que esteja a conduzir.

15. As atas das reuniGes deverao ser apresentadas até cinco dias antes da reunidao seguinte e
aprovadas nessa mesma reunido. As sugestbes de alteracdo as atas devem ser
submetidas até vinte e quatro horas antes da reunido.

16. O secretario de cada reunido deverd ainda redigir um sumario executivo da mesma, com
os principais tépicos de discussdo e decisGes tomadas, a divulgar de forma publica e
digital a todos os médicos internos.

Artigo 10.2
(Comunicagao Interna)

1. E definida uma plataforma de comunicacéo e trabalho entre os membros da Direc3o, a
qual deve ser consultada pelo menos uma vez por semana.

2. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, poderdao ser definidos pela Direcdo outros
canais secundarios de comunicacdo interna, de acordo com a sensibilidade, a urgéncia e
o periodo da mensagem.

3. Por forma a garantir a memodria institucional, todas as convocatdrias, atas, votacdes,
documentos de trabalho e outros documentos oficiais deverdo ser arquivados numa



plataforma criada para o efeito.

(Comunicagao Externa)
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Artigo 11.2

1. Nos termos dos Estatutos da OM, compete ao Conselho Nacional coordenar as relagdes

da Ordem com os meios de comunicagdo social, através do Bastondrio. 2. Para todos os

efeitos de comunicacao institucional oficial, o CNMI utiliza o endereco de correio eletrénico

cnmi@ordemdosmedicos.pt, sem prejuizo da criacdo e utilizacdo de outros enderegos
dirigidos a funcdes ou atividades especificas.

3. O CNMI dispde de contas préprias nas plataformas Facebook®, Instagram® e X/Twitter®,
destinadas a divulgacdo de informacdes de interesse para os médicos internos, bem
como para aumentar as vias de comunicagao possiveis com os membros da Direcdo, sem
prejuizo da criagdo e utilizacdo de contas noutras plataformas.

4. O CNMI pode dispor de um sitio na Internet para comunicacdo com os médicos internos,
divulgacdo de informacdo e repositério de conteudos.

5. A responsabilidade da gestdo e concretizagao da divulgacao, bem como da producao de

material visual, é do(s) membro(s) da Direcdo com essas funcdes atribuidas. 6. A

comunicacao externa do CNMI é subordinada a comunicacdao da OM. 7. Sempre que

necessario ou considerado pertinente por uma das partes, podera ser delineada uma
estratégia de comunicacdo conjunta, a definir entre o CNMI, o Departamento de

Comunicacdo da OM e a Assessoria de Imprensa da OM. 8. A Direcdo do CNMI deve, dentro

da sua capacidade e gestdo de comunicacao, partilhar contelddos de outros 6rgaos da OM e

de Comissdes de Internos.

9. A Direcdo do CNMI reserva-se ao direito de definir e aplicar critérios de aceitacdo de
pedidos de divulgacdo externos.

10. Todos os membros da Direcao do CNMI devem promover ativamente a divulgacdo das
atividades e publicacdes relevantes do CNMI e da OM.

Artigo 12.2
(Apoio)
1. Os pedidos de reembolso de despesas dos membros do CNMI deverdo ser dirigidos ao
Departamento de Colégios, em formulario digital préprio nos termos aprovados pelos



normativos internos vigentes na Ordem dos Médicos.

2. Os termos de reembolso encontram-se descritos no Regulamento de Comparticipacdo de
Despesas em Deslocacdes no Territério Nacional ao Servico da Ordem dos Médicos,
aplicando-se a Direcdo do CNMI e aos médicos internos por si nomeados para a
representar o disposto nos pontos referentes aos Conselhos Consultivos.

(Comissoes ou Conselhos)
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Artigo 132

1. A Dire¢do do CNMI pode nomear médicos internos externos a Direcdo para
representarem o CNMI em qualquer uma das suas fungbes em Comissées, Conselhos ou
outros grupos de trabalho, a excecdao das reunides do Conselho Nacional da OM, do
Conselho Nacional da Pés-Graduacao e do Conselho Nacional do Internato Médico.

2. A Dire¢do do CNMI deve garantir que o médico interno nomeado tem acesso a toda a
informacdo relevante para o adequado desempenho das fung¢Bes para as quais foi
nomeado.

3. O médico interno nomeado pela Direcao do CNMI nos termos do ponto anterior devera
efetuar um reporte da sua atividade de representacdo a Direcdo, nos moldes
considerados adequados pela mesma, bem como das despesas associadas a essa
atividade para efeitos de reembolso.

Artigo 14.2
(Disposigoes Finais)

1. O presente Regimento entra em vigor apds a aprovacao em reuniao de Direcdo do CNMI e
posterior aprovacgao pelo Conselho Nacional da OM.

2. A revisdo do presente Regimento apenas poderd ser feita em reunido de Direcdo
convocada para o efeito e passados seis meses da sua entrada em vigor, sob proposta de
um dos membros da Dire¢do do CNMI, do Conselho Nacional da OM ou do Bastonario.

3. As alteracOes ao Regimento devem ser aprovadas por maioria absoluta dos membros da
Direcdo e carecem de aprovacdo pelo Conselho Nacional da OM.

4. Todas as duvidas ou omissdes decorrentes da aplicacdo do presente Regimento deverdo
ser resolvidas em reunido de Direcao.



