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PROGRAMA DE CANDIDATURA AO CONSELHO DIRETIVO DO COLÉGIO DE OFTALMOLOGIA 
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INTRODUÇÃO  

 

COMPROMISSO COM A OFTALMOLOGIA! 

 

As razões de olhar o futuro. 

 

O Colégio da Especialidade de Oftalmologia da Ordem dos Médicos (OM), inclui todos os 

médicos inscritos na OM com o título de especialista em Oftalmologia. Sob os auspícios da OM, 

o Colégio é o vetor de normas técnicas, orientações clínicas e outros aspetos ligados ao exercício 

profissional. 

 

Com orgulho, apresentamos uma candidatura inclusiva e representativa da Oftalmologia 

Nacional, contando com oftalmologistas de todas as vertentes do sistema de saúde (público, 

privado e social), de variadas regiões geográficas, de todas as secções da Oftalmologia e 

seguindo a lei da paridade de género (lei 26/2019). 

A nossa equipa conta com a experiência de 3 membros da anterior gestão (os demais cumpriram 

os mandatos máximos) para assegurar a continuidade do trabalho realizado, agora com a 

energia adicional de 10 novos elementos. Em comum entre todos está o compromisso com a 

ética profissional, o código deontológico e a vontade de trabalhar em prol da melhoria dos 

cuidados de saúde ocular. 

Acreditamos que a nossa representatividade Nacional, a nossa disponibilidade individual e 

coletiva, assim como o compromisso de defender e servir a OM e, em particular, a especialidade 

da Oftalmologia, nos permite continuar todo o trabalho já realizado e enfrentar os desafios 



 
 
 
 
 
 

 
futuros. Contamos com a vossa confiança para defender com vigor a Medicina e a Oftalmologia 

Nacional! 

 

 

ÁREAS DE ATUAÇÃO 

O Colégio atua em três áreas principais: (1) Formação; (2) Compromisso com a Sociedade e o 

Doente em relação à Saúde da Visão; (3) Compromisso com a Oftalmologia. 

 

1. FORMAÇÃO: 

Queremos avançar a formação em Oftalmologia de forma a padronizá-la a nível Nacional, 

adaptando-a às necessidades atuais. Incentivamos a formação contínua e aperfeiçoamentos 

através de várias oportunidades. 

 

• Avaliação Final da Formação Específica em Oftalmologia 

Pretendemos padronizar esta avaliação de forma a ser mais homogénea a nível 

Nacional. Será importante adequar esta avaliação de acordo com as realidades de 

formação e avaliação atuais.  

• Modelo Curricular 

O anterior mandato criou um modelo de Curriculum Vitae (CV) funcional e objetivo que 

permite de forma padronizada e sucinta elaborar um CV a ser utilizado em qualquer fase 

de avaliação do Oftalmologista. Estará disponível online na página do Colégio e 

pretendemos colocá-lo em prática nas próximas avaliações curriculares dos internos de 

forma a homogeneizar e objetivar esta prova para os candidatos e júri.  

O modelo de CV que apresentamos permitirá ao oftalmologista em qualquer fase da sua 

carreira utilizá-lo e atualizá-lo permanentemente de forma a estar disponível para 

qualquer avaliação. 

• Capacidade Formativa e Critérios de Idoneidades 

Defendemos a qualidade da formação específica em Oftalmologia e para tal iremos 

continuar a respeitar a aplicar os critérios de idoneidade adequando assim a capacidade 

formativa de cada serviço. 

• Formação médica contínua 



 
 
 
 
 
 

 
A atual lista inclui vários membros do júri do European Board of Ophthalmology (EBO) 

assim como da Sociedade Europeia do Glaucoma (EGS) e de Cirurgia Refrativa e Catarata 

(ESCRS), pelo que incentivaremos sempre a formação contínua com a realização do EBO. 

Neste contexto, iremos encorajar o desenvolvimento de projetos de formação pós-

graduada estruturados nas várias áreas da Oftalmologia. 

• Curso de Iniciação à Oftalmologia 

Manteremos a realização do Curso de Iniciação à Oftalmologia em conjunto com a 

Sociedade Portuguesa de Oftalmologia (SPO), renovando os seus conteúdos de acordo 

com a realidade atual. 

 

 

• Satisfação dos internos/recém-especialistas 

Publicar cientificamente resultados do questionário de satisfação da formação 

específica em oftalmologia, realizado durante este ano de 2023. Discutir estes 

resultados e projetá-los em mudanças necessárias futuras no internato médico. 

 

2. COMPROMISSO COM A SOCIEDADE E O DOENTE RELATIVAMENTE À SAÚDE DA VISÃO 

Com o foco sempre no doente, comprometemo-nos a colaborar na promoção da saúde ocular 

nas suas várias dimensões, quer através de projetos diretamente ligados aos doentes e suas 

organizações, quer de iniciativas de advocacy com os restantes interlocutores. Seremos um 

elemento de dinamização e implementação da Estratégia Nacional da Saúde da Visão (ENSV) e 

da projeção dos resultados do Censo 2021. 

 

• Compromisso com os doentes: 

a. Colaborar na educação para a saúde das populações com programas como o 

Choosing Wisely; 

b. Colaborar nos programas de rastreio oftalmológicos defendendo sempre o 

doente e o médico no cerne e comando das equipas; 

c. Responder de forma imparcial aos pareceres solicitados mantendo os princípios 

de ética, deontologia, honestidade e de excelência da prática clínica e do 

profissionalismo. 

• Compromisso com a sociedade: 



 
 
 
 
 
 

 
a. Defesa da Saúde da Visão no âmbito da Saúde Pública e responsabilidade social, 

com incentivo à implementação da ENSV nas diferentes áreas da Oftalmologia; 

b. Projetar os resultados do Censo 2021 (aguarda publicação científica) explicando 

as necessidades futuras e esclarecer os órgãos decisores e a população sobre os 

números reais; 

c. Colaborar a DGS e ERS assim como com outras instituições reguladoras e sociais, 

com os órgãos executivos e de decisão política, defendendo sempre a qualidade 

do exercício da Oftalmologia e o doente. Face à presente proposta de alteração 

dos estatutos da OM iremos defender os atuais estatutos e adequar os colégios 

às exigências presentes e futuras; 

d. Colaborar com outros profissionais de saúde tendo sempre como objetivo a 

elevada qualidade da saúde centrada no doente; 

e. Exercer o seu dever de liderança firme na luta por um sistema de saúde melhor 

– colaborar no ensino, na prática clínica e na gestão dos cuidados de saúde 

prestados; 

f. Emitir pareceres técnicos imparciais em questões apresentadas pelos médicos 

ao conselho nacional e aos conselhos regionais ou pelas instâncias judiciais ou 

administrativas; 

g. Promover o estreitamento das relações científicas e profissionais com a SPO; 

h. Realizar novo censo 2026 para projeção das necessidades futuras de 

oftalmologistas. 

 

3. COMPROMISSO COM A OFTALMOLOGIA 

Defendemos o papel do Oftalmologista como coordenador central na implementação da ENSV 

e a realização do ato médico exclusivamente por médicos. Além disso, somos a favor da 

continuidade da reformulação das carreiras médicas, independentemente do setor de atuação 

do médico. 

 

• Defesa do papel do Oftalmologista: 

Explicar junto das entidades competentes a necessidade de implementar a ENSV em que 

no centro e como coordenador das equipas estará sempre o médico/oftalmologista; 

• Defesa do ato médico: 



 
 
 
 
 
 

 
Defender a realização de cada ato médico exclusivamente por médicos, aplicando o 

regulamento publicado pela OM; 

• Defesa da carreira médica: 

Continuar o projeto de reformulação das carreiras médicas, já anteriormente discutido 

com o Conselho Nacional da OM, sobre a aplicação da carreira médica a todos os 

médicos sejam do setor público, privado e/ou social, e sobre a revisão do modelo de 

exames realizados ao longo da carreira médica; 

• Defesa do Título de Especialidade de Oftalmologia: 

Manter o rigor científico aquando da realização dos exames necessários para a 

equivalência e obtenção do título de especialista em Oftalmologia por parte de um 

médico com especialização efetuada no estrangeiro. O médico que exercer Oftalmologia 

no nosso país terá que ter critérios de qualidade científica bem definidos e avaliados por 

um júri idóneo e isento de pressões externas. 

 

• Aplicar valores de ética e deontologia: 

Todos os membros do Colégio apresentarão uma conduta exemplar durante o exercício 

das suas funções de forma a serem merecedores da confiança da classe que 

representam.  

 

Comprometemo-nos a promover uma oftalmologia inovadora, centrada no doente e na 

sociedade. Acreditamos na ética, no profissionalismo e na qualidade, e queremos que estes 

valores estejam refletidos em todas as nossas ações. 

Somos apaixonados pelo que fazemos e utilizaremos todo o nosso conhecimento e experiência 

para que a oftalmologia em Portugal continue a avançar. Contamos com o seu voto para 

trabalhar em prol da Medicina e da Oftalmologia Nacional. 

 

A vossa escolha reflete a vossa visão. Vote na nossa equipa! 

 

COMPROMISSO COM A OFTALMOLOGIA! 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

Lista candidata ao colégio de  

OFTALMOLOGIA 

 

MEMBROS EFETIVOS:  

JOANA PATRÍCIA TAVARES FERREIRA  

ANA FILIPA BEBIANO MIRANDA  

ANA RITA PINTO BARREIROS PROENÇA  

LUÍS ALEXANDRE PEREIRA ABEGÃO PINTO  

PAULA DE ALMEIDA MARTINS LEITÃO  

RUI GUILHERME PEREIRA LEITE CASTELA  

ANDREIA DE FARIA MARTINS ROSA  

LUÍS FILIPE ALMEIDA DE OLIVEIRA  

MANUEL ALBERTO DE ALMEIDA E SOUSA FALCÃO  

TERESA MÓNICA BARBOSA PACHECO  

GIL FILIPE SILVA CALVÃO E MORGADO DOS SANTOS  

 

SUPLENTES: 

JOANA FILOMENA FERNANDES RELVAS PORTELINHA PÁDUA FIGUEIREDO    

RUI PEDRO AFONSO DE CARVALHO  

 


