
  

Realizar-se-á a 07 de setembro 

de 2023 o Ato Eleitoral para os 

Colégios de Especialidades e 

Competências, para as Secções 

de Subespecialidades e para o 

Conselho Nacional do Médico 

Interno  da Ordem dos Médicos. 

  membros da atual 

Direção do Colégio de 

Anestesiologia e 

a estas eleições. 
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especialidade de Anestesiologia. 

 
    

 

 

 

AS QUATRO ÁREAS DE INTERESSE E A FORMAÇÃO 



 
 
 
 
 
 
 
 

António Marques 

    PORTO CHUdSA 

 

Francisco M Matos 
 

  COIMBRA CHUC 

Hugo Trindade 

  LISBOA LUZ 

Cármen Oliveira 

 GAIA CHVNG/E 

 Helena Salgado 

       BRAGA 

Carla Pereira         Ana Borges 

 VISEU CHTV     COVILHÃ 
CHUCB

 

 

 

  Cristina Carmona     Lurdes Castro    Marta Bernardino    Regina Rodrigues 

 
    LISBOA HFF         LISBOA CHULC.         LISBOA IPO        FUNCHAL SESARAM

1. Melhorar a Comunicação no contexto da Especialidade e entre os Colegas; 

2.  Promover critérios de Qualidade e de Segurança Clínica nos Serviços de Anestesiologia; 

3.  Realçar a importância da atividade anestésica no Peri-Operatório, incluindo a sua habilitação especial na avaliação pré-operatória e na recuperação pós-operatória; 

4.  Reconhecer que a atividade anestésica implica a perícia na gestão do Doente Crítico, incluindo a sua competência técnica em cuidados intensivos e intermédios; 

5.  Defender a relevância da atividade anestésica na abordagem da Dor, incluindo a sua intervenção estratégica na equipa multidisciplinar da dor crónica;  

6.  Incentivar a dimensão da atividade anestésica na Emergência Médica, incluindo o seu papel determinante na fase de socorro pré-hospitalar e intra-hospitalar; 

7.  Rever e reestruturar o Plano de Formação Especifica em Anestesiologia, flexibilizando-o para melhor se adaptar às realidades e necessidades atuais;  

8.  Monitorizar a implementação de Cursos de Simulação Médica como meio promotor da aquisição de competências técnicas e não técnicas; 

9. Promover Grupos de Trabalho temáticos e específicos em áreas especialmente importantes para o futuro da Especialidade:  

10. Incentivar processos de Gestão e de Liderança centrados e dirigidos aos Anestesiologistas. 

 
    ÁREAS ALVO PRIORITÁRIAS: 

 

 O Programa do Internato Médico 

 A Rede de Referenciação 

 A Regulamentação do Peri-Operatório  

 A Liderança nos Hospitais 
Luis G Pereira 
PORTO CHUSJ 

Vitor Almeida 
VISEU CHTV 

A Anestesiologia na liderança, com firmeza na defesa da especialidade 

MEMBROS SUPLENTES: 

 
 

                                                                  


