

Colégio da Competência de Geriatria
Curriculum Vitae
Candidatura à Competência de Geriatria
	Instruções de preenchimento
Máximo de 30 páginas A4, dactilografadas a dois espaços. Cada afirmação deve ser comprovada por documento anexo, identificado pelo respetivo número (Anexo n.º). A candidatura cumpre os 1.º, 2.º e 3.º critérios; em alternativa ao 2.º ou ao 3.º, pode requerer-se a prova de avaliação (4.º ou 5.º critério), não acumuláveis entre si.



Identificação do candidato
Nome clínico:  _____________________________________________________________
Especialidade de base:  _____________________________________________________
Cédula profissional:  _______________________________________________________
Data de nascimento:  ______________________________________________________
Local de trabalho atual:  ____________________________________________________
Residência:  _______________________________________________________________
Contacto telefónico:  _______________________________________________________
Endereço de correio eletrónico:  _____________________________________________


Síntese Curricular 

1.º Critério Geral
a) Inscrição na Ordem dos Médicos
Médico com Licenciatura ou Mestrado Integrado em Medicina, inscrito na Ordem dos Médicos e na posse de todos os direitos estatutários.
Anexar certificado de inscrição na Ordem dos Médicos e de posse dos direitos estatutários (Anexo n.º ____).
b) Atividade clínica com pessoas mais velhas (últimos 5 anos)
Descrição da atividade clínica com pessoas mais velhas com casuística, a nível hospitalar, nos cuidados de saúde primários ou em Instituições Particulares de Solidariedade Social / Setor Social da Saúde, nos últimos cinco anos.
Indicar instituições, funções e períodos. Anexar comprovativos (Anexo n.º ____).


2.º Critério - Formação teórica
Carga letiva mínima de 50 ECTS, incluindo os princípios básicos da Medicina Geriátrica, ministrada por instituições idóneas reconhecidas pelo Colégio. O total pode resultar de uma única pós-graduação ou da soma de vários módulos e atividades.
	Formação
	Data(s)
	ECTS
	Comprovativo (Anexo n.º)

	a) Pós-graduação em Geriatria (estabelecimento de ensino superior português ou equivalente estrangeiro, ou instituição de comprovada valia formativa reconhecida pelo Colégio)

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	b) Mestrado ou Doutoramento em Geriatria ou área do envelhecimento

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	c) Cursos com avaliação, realizados por organizações reconhecidas pelo Colégio e integrados no sistema ECTS

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	d) Cursos com avaliação não integrados no sistema ECTS, mas reconhecidos como idóneos pelo Colégio 
(16 horas letivas = 1 ECTS)

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	e) Publicações e comunicações na área da Geriatria (até 10 ECTS; artigo como 1.º autor = 1 ECTS; comunicação como 1.º autor = 0,2 ECTS; co-autoria cotada a 50 %)

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	f) Docência regular de Geriatria em licenciaturas, mestrados ou pós-graduações (até 5 ECTS)

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Total de ECTS (mínimo exigido: 50)
	 
	 


Sublimites: publicações e comunicações até 10 ECTS; docência até 5 ECTS; em co-autoria, a cotação é de 50 %. Anexar os documentos comprovativos de cada linha.


3.º Critério - Formação prática 
Cumprir a alínea a) ou a alínea b). Assinalar a opção aplicável.
a) Estágio em serviço ou unidade de Geriatria
Estágio de pelo menos 300 horas em serviço ou unidade de Geriatria, nacional ou estrangeira, reconhecida como idónea pelo Colégio.
Unidade / serviço:  _______________________________________________________________
Período e total de horas:  __________________________________________________________
b) Estágio ou trabalho clínico tutelado
Em alternativa, estágio ou trabalho clínico em unidade, serviço ou estabelecimento com atendimento a pessoas mais velhas, nos cuidados de saúde primários ou hospitalares, com duração mínima de 300 horas, tutelado por médico com a competência em Geriatria pela Ordem dos Médicos. Pode decorrer em mais de uma unidade, desde que um dos estágios seja em dias consecutivos e com o mínimo de 100 horas.
Unidade(s) / serviço(s):  ____________________________________________________________
Médico tutor (competência em Geriatria): _____________________________________________
Total de horas (e estágio consecutivo ≥ 100 h): _________________________________________
Anexar comprovativos do estágio (Anexo n.º ____).


Casuística e aplicação dos princípios da Medicina Geriátrica
Demonstrar a atividade assistencial através da casuística, evidenciando a aplicação dos princípios básicos da Medicina Geriátrica (cf. Anexo 1 dos Critérios).



5. Declaração
Declaro que as informações constantes deste Curriculum Vitae correspondem à verdade e que os documentos anexos as comprovam.

Local e data: ______________________________, ______ / ______ / __________
_______________________________________________
(Assinatura do candidato)
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